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[bookmark: Content]盐田法院召开深入贯彻中央八项规定
精神学习教育总结会议

9月29日下午，盐田法院召开深入贯彻中央八项规定精神学习教育总结会议，认真学习贯彻习近平总书记关于深入贯彻中央八项规定精神学习教育的重要指示，传达学习中央和省委、市委、区委党的建设工作领导小组会议精神，全面总结学习教育经验成效，研究部署巩固拓展学习教育成果、锲而不舍落实中央八项规定精神、推进作风建设常态化长效化工作。院领导班子成员、审判委员会专职委员，各部门负责人、党支部书记、院学习教育工作专班成员参加会议。院党组书记、院长金闻秀主持会议并讲话。
会上，党组成员、副院长何意传达习近平总书记关于深入贯彻中央八项规定精神学习教育的重要指示，中央办公厅印发《关于锲而不舍落实中央八项规定精神推进作风建设常态化长效化的意见》，中央和省委、市委、区委党的建设工作领导小组会议精神。党组成员、政治部主任黄晶晶作全院深入贯彻中央八项规定精神学习教育工作总结，全面梳理学习教育开展以来的主要做法、工作成效、经验启示、存在问题和下步打算。
[bookmark: Correction_0____2_0][bookmark: Correction_0____3_0]最后，金闻秀院长围绕“坚决贯彻习近平总书记重要指示精神，锲而不舍落实中央八项规定精神，推进作风建设常态化长效化”强调四点意见：一是提高政治站位，加强思想建设。深刻认识加强作风建设的极端重要性，自觉站在厚植党的执政根基的高度，立足司法审判服务保障经济社会高质量发展的使命任务，正视当前作风建设存在的突出问题，切实增强常抓不懈的政治自觉。把学习习近平总书记关于党的建设和作风建设的重要论述，以及中央八项规定及其实施细则精神作为一项长期政治任务，结合贯彻落实《中共中央关于加强新时代审判工作的意见》一体学习领会，坚持经常性教育和集中性教育相结合，持续推动中央八项规定精神内化于心、外化于行。二是抓实问题整改，深化正风肃纪。深刻认识作风建设的长期性、复杂性、反复性，警惕在宗旨意识、司法作风方面存在的问题“反弹回潮”，深入贯彻“五个进一步到位”要求，狠抓九分落实，以“三个规定”为抓手，健全靠制度管人、管事、管权的长效机制。强化监督执纪，用好“四种形态”，盯紧“四风”老问题和新动向，敢于动真碰硬。加强对重点岗位人员的监督管理，注重对年轻干部及新提拔干部的教育引导和纪律约束，帮助他们系好廉洁司法的“第一粒扣子”。坚持严管与厚爱相结合，既要从严约束，也要关心激励，努力营造风清气正、干事创业的良好生态。三是融合主责主业，提升审判质效。深刻认识作风建设的成果最终要体现到审判执行质效上。当前，实现“办案良性循环”目标时间紧迫、任务艰巨，“一张网”建设、中巡件办理等多项任务交织并行，工作头绪多、压力大。要在持续巩固学习教育成果和中心工作融合上投入更多精力，驰而不息将作风建设贯穿于审判执行工作的全过程各方面，以严明的纪律做实审判管理和队伍管理，以优良的作风促进依法履职和公正司法，大力推进审判理念更新和司法审判能力提升，确保打赢第三季度收官之战。四是压实主体责任，发挥示范作用。深刻认识常态化长效化推进作风建设，关键在领导，核心在责任。将严格落实“主体责任”作为最根本的政治担当，将“一岗双责”落到实处，做到严于律己、以身作则、严负其责、严管所辖，以“头雁效应”激发“群雁活力”，形成以上率下、整体联动的生动局面。用好“揭榜挂帅”，激发办案潜能，院庭长要与“中榜”法官一道多结案、结好案，重点办理疑难复杂和具有指导意义的案件，用足用好“法答网”“案例库”等平台资源提升办案质量，带动形成比拼赶超、争先创优的良好氛围，为全院清案攻坚大局贡献更多力量。压实监管责任，落实好阅核、“四类案件”监管等工作机制，充分发挥院庭长在审判管理中的监督作用，确保审判权始终在阳光下规范运行。

【政治部（机关党委）汪勤  审管办（研究室）张润民】











分送：广东省高级法院，深圳市中级法院，盐田区委（区政府）办公室，区人大办公室，区政协办公室，区纪委监委，区委政法委，区委组织部，区委宣传部，区信息办，区检察院，区公安分局，区司法局，沙头角、海山、盐田、梅沙街道办事处，前海、罗湖、福田、南山、宝安、龙岗、龙华、坪山、光明、深汕合作区法院。
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