样式107

广东省深圳市××区人民法院

民事判决书
(追索劳动报酬及经济补偿金/赔偿金)

（××××）深盐法民一劳初字第×号

原告×××（当事人是自然人的，写明姓名、性别、出生年月日、民族、职业、住址和身份证号码。当事人是法人的，写明法人名称、住所地，并另起一行写明法定代表人及其姓名和职务。当事人是其它经济组织的，写明组织机构名称、住所地，并另起一行写明代表人及其姓名和职务。法人与其他组织均需写明组织机构代码）。

委托代理人×××（委托代理人是自然人的，写明姓名、性别、工作单位和住址。委托代理人是律师的，写明姓名和律师事务所全称。委托代理人是法人或其它经济组织职务范围内的代理，写明其姓名和单位职务即可）。

被告×××（写法与原告相同）。

委托代理人×××（写法与原告的委托代理人相同）。

原告与被告……（写明案由）一案，原告诉请：…。本院受理后，依法进行了审理，现已审理终结。

本案相关情况

双方有争议的事项为第×项、第×项，其他事项双方无争议。

一、入职时间：＿＿＿＿年＿＿月＿＿日。

二、签订书面劳动合同时间：＿＿＿＿年＿＿月＿＿日（未签的写“未签订”）。

三、合同期满时间：＿＿＿＿年＿＿月＿＿日。

四、合同约定的员工工作岗位：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

五、合同约定的每月工资数及工资构成：​​​​＿＿＿＿＿＿＿。

六、员工实际领取的每月工资数及工资构成：​​​​＿＿＿＿＿。

七、办理社会保险的时间和险种：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

八、申请仲裁期限内的加班时间：正常工作日加班时间＿＿＿＿＿＿小时、法定休息日加班时间＿＿＿＿＿＿＿小时、法定节假日加班时间＿＿＿＿＿＿＿＿＿小时。

九、加班工资计算基数：＿＿＿＿＿＿。

十、应发工资金额：＿＿＿＿＿＿,计算期间:＿＿＿＿＿,工资构成＿＿＿＿＿＿,加班工资的计算方法＿＿＿＿＿＿。

十一、实发工资金额：＿＿＿＿＿＿,计算期间:＿＿＿＿＿,工资构成＿＿＿＿＿＿,加班工资的计算方法＿＿＿＿＿。

十二、欠发工资及加班工资数额：＿＿＿＿＿＿。

十三、双方解除或终止劳动关系前十二个月员工的月平均工资数额：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

十四、员工的工作年限：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

十五、双方解除或终止劳动关系的原因：＿＿＿＿＿＿＿。

十六、解除或终止劳动关系的时间：＿＿＿＿年＿月＿日。

十七、解除或终止劳动关系经济补偿金或赔偿金数额：＿。

十八、申请仲裁期限内应休年休假：＿＿日，实休年休假：＿＿日。

十九、扣除加班工资后的本人工资数额：＿＿＿＿＿＿＿。

二十、未休年休假工资：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

二十一、未签订书面劳动合同的二倍工资：＿＿＿＿＿。

二十二、双方发生劳动争议的时间：＿＿＿年＿＿月＿＿日。

二十三、申请仲裁时间：＿＿＿＿年＿＿月＿＿日。

二十四、仲裁请求：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

二十五、仲裁结果：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

二十六、需要说明的其他事项：＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿。

判决结果

依照××的规定，判决如下：（如果审判人员认为需要，在引用法条前可以将争议要素的裁决理由综合起来简要概括总结一下）

一、××；

二、××。

如果未按本判决指定的期间履行给付金钱义务，应当依照《中华人民共和国民事诉讼法》第二百五十三条之规定，加倍支付迟延履行期间的债务利息。

案件受理费……（写明诉讼费用的负担）。

如不服本判决，可在判决书送达之日起十五内，向本院递交上诉状，并按对方当事人的人数提出副本，上诉于广东省深圳市中级人民法院。

审判员（或合议庭成员）×××

××××年××月××日

                                   书记员×××

